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Juizes do Trabalho est&o inconfor mados com declar agbes

Osjuizes do Trabalho demonstraram inconformismo com as declaracdes do presidente do Tribunal
Superior do Trabalho, ministro Almir Pazzianotto, em um programa de televisdo no dltimo dia 19. Ele
disse que o sindicalismo brasileiro é “umafarsa’ e que os Tribunais Regionais “ atendem atudo que os
trabalhadores pedem para se livrar das pressoes”.

Em nota oficial divulgada, a Associagéo Naciona dos Magistrados da Justica do Trabalho (Anamatra),
afirma“causa preocupacao o fato de o presidente da Corte acusar os sindicatos de farsantes’.
Acrescenta, ainda, que “eventuais casos isolados ndo podem ser utilizados para atacar todo o
sindicalismo brasileiro e nem servir de pretexto para ofender de forma genérica os dirigentes’.

Para a Associagdo o fortalecimento dos sindicatos é condicéo bésica para o bom funcionamento das
comissoes de conciliacdo prévia, cujafuncéo principa é corrigir ou minimizar as desigualdades e ndo
apenas evitar demandas, como afirmou o ministro Pazianotto.

O presidente da Anamatra, Gustavo Tadeu Alkmim, disse que as afirmagdes de Pazzianotto séo
incompativeis com arealidade do Judiciario Trabal hista. “Mesmo com todas os problemas existentes no
Judiciério, a Justica do Trabalho € amais célere, mais acessivel e mais proximado cidaddo”, acrescentou.

Leia, naintegra, a nota oficial divulgada pela Anamatra.
NOTA OFICIAL

A ANAMATRA — Associagéo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho, por seu presidente,
vem a publico manifestar inconformismo com as declaracfes do presidente do Tribunal Superior do
Trabalho, Ministro Almir Pazzianotto, em entrevista para uma emissora de televisao, no dia 19 de margo
do presente.

Declarou o ministro presidente que o “sindicalismo é umafarsa’ e que os Tribunais Regionais do
Trabalho “atendem tudo gue os trabal hadores pedem para se livrar das pressdes’ (sic). E mais, a Justica
do Trabalho pode ser extintadevido “...a suaincapacidade de resolver os seus problemas’ (sic).

Palavras ndo compativeis com arealidade do Judiciario Trabal hista e que ndo encontram ressonancia
entre os juizes do trabal ho.

N&o obstante todas as mazel as reconhecidas pela propria magistratura, a Justica do Trabalho ainda é
aguela mais proxima do cidaddo. A mais célere e mais acessivel. O risco de sua extingdo ocorre por
conta de posturas que apregoam a flexibilizacgo das normas trabal histas e querem afastar o principio
protecionista da legislagdo do trabalho, como as que o Ministro Almir Pazzianotto adotou no seu
discurso de posse.

A existéncia da Justica do Trabalho fica, sim, colocada em xeque quando surgem medidas que néo
estabel ecem limites para a quitacdo geral e irrevogavel das obrigacdes trabal histas passada nos recibos
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rescisorios, ignorando uma realidade que revela o reiterado descumprimento da legislacéo, a
possibilidade de coercéo econémica e o fantasma do desemprego.

A Justica Especializada é regida por principios peculiares inspirados exatamente no distanciamento
econémico presente narelacdo empregado-empregador. Deixar estes principios de lado podem conduzir
ao fim que o ministro presidente disse temer.

A ANAMATRA registra, ainda, a sua preocupagao com as afirmativas do presidente do TST que podem
ser interpretadas como ofensivas aos juizes dos Tribunais Regionais do Trabal ho, notadamente no
tocante a acusacao de que sdo suscetivels a pressoes externas e ainsinuacdo de parcialidade na solucdo
dos litigios. Ascriticas aos Tribunais, primeiro, sdo infundadas e injustas, segundo, vao de encontro as
prerrogativas constitucionais da magistratura.

Causa preocupacao, também, que o presidente da Corte Superior da Justica do Trabalho acuse os
sindicatos de farsantes. Afinal, eventuai s casos isolados ndo podem ser utilizados para atacar todo o
sindicalismo brasileiro e nem servir de pretexto para ofender de forma genérica a dirigentes que, ha
muito, lutam pela preservacdo dos direitos dos trabal hadores. Os sindicatos sdo primordiais na
construcao de um regime democratico, e merecem ser respeitados.

O fortalecimento dos sindicatos € condic¢éo para o bom funcionamento das comissdes de conciliagdo
prévia, cujafinalidade maior € corrigir, ou minimizar, desigualdades, preventivamente, e ndo
simplesmente para evitar demandas na Justica do Trabalho, como apregoou o Ministro Pazzianotto.

A negociacao obrigatoria, e ndo facultativa, implicara apenas em processos extintos sem a apreciacao do
meérito e sem o enfrentamento do problema. O debate em torno do excesso de agdes no Judiciario

Trabal hista passa necessariamente pela andlise de questdes que considerem ainjustica social, a miséria,
o desemprego e, por fim, as insuficiéncias e precariedades dos 6rgaos de fiscalizagdo vinculados ao
Poder Executivo. Caso contrério, sera mera cortina de fumaca.

Assim sendo, tornou-se imperioso este pronunciamento da ANAMATRA, em nome da magistratura
trabal hista brasileira, tendo em vista arelevancia de toda e qualquer manifestacéo do presidente do TST,
por forca da autoridade em que esta investido.

A ANAMATRA considera que a Justica do Trabalho tem plena capacidade de resolver os seus proprios
problemas, a comecgar pelareconstrucdo da suaimagem, um dever de todos os magistrados trabal histas.
E, apesar de parecer mais preocupado com o futuro pessoal, no Legidlativo ou na advocacia, como fez
guestdo de declarar, aANAMATRA parte do pressuposto que o Ministro Pazzianotto tem este
compromisso com a Justica do Trabalho, supondo, entdo, que a sua palavratem o intuito construtivo,
ndo meramente de criticateatral. Todavia, € preciso ressaltar, ela ndo reflete o pensamento majoritario
da magistratura do trabal ho.

Brasilia, 21 de marco de 2001.

GUSTAVO TADEU ALKMIM
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Presidente da ANAMATRA
Revista Consultor Juridico, 22 de marco de 2001.
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