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Juiz trabalhista quer mais atribuigbes para a Justica

A ampliacdo da competéncia da Justica Trabal hista serd um dos temas do “ 1V Encontro da Justica do
Trabalho”, que acontece nesta sexta-feira (18/5), em Campos do Jorddo, no hotel Mont Blanc. O assunto
sera abordado pelo ministro do Tribunal Superior do Trabalho, Anténio Levenhagen, que ja atuou no
Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regiao.

Atualmente, a Justica do Trabalho tem competéncia restrita apenas as relagdes de emprego. Casos como
acidentes de trabal ho, crimes contra a organizacdo do trabalho, relacbes em que estdo envolvidos

trabal hadores autbnomos e servidores publicos estatutarios sdo tratados na Justica comum. Existe um
projeto em tramitacdo, ligado areforma do Judiciério, para que a competéncia da Justica do Trabalho
sgaampliada.

Na avaliacéo do presidente da Associacéo dos Magistrados Trabal histas (Amatra XV) da 152 Regi&o,
Marcos da Silva Porto, ha um erro histérico da Constituicéo Federal. O artigo 114 restringe
indevidamente a competéncia da Justica de Trabal ho, suprimindo-lhe o conhecimento de questdes que,
pela sua natureza, deveriam ser afeitas ao Judiciario Trabalhista.

Pérto incentiva a ampliacdo da competéncia para que a sociedade sgja beneficiada no julgamento dos
casos. “ Os juizes do Trabal ho séo especializados em matéria trabal hista, possuem amplavisdo socia e
estdo aptos para conhecer de conflitos referentes atodo tipo de relacéo de trabal ho, seja empregaticiaou
ndo. A Justica comum lida com varios tipos de casos e de matérias juridicas. Os seus juizes sdo clinicos
gerais e ndo propriamente especialistas num ou noutro ramo do direito”, compara.

O evento também deve discutir as relacdes trabal histas que surgem através das cooperativas de trabal ho.
O assunto sera abordado pelo jurista Mércio Tulio Viana, de Minas Gerais, e debatido pelo presidente da
Associacdo Nacional de Magistrados do Trabalho (Anamatra), Hugo Cavalcanti Melo Filho. Porto disse
gue, hoje, muitas empresas, sobretudo na atividade rural, desvirtuam o sentido do cooperativismo para
fazer a contratagdo de empregados, com afinalidade de arregimentar méo-de-obra mais barata.

“QO trabalhador acaba ficando sem garantias porque, no ato de sua contratagdo, acaba sendo induzido a
assinar um documento em que se passa por cooperado, embora nunca tenha deixado de empregado”,
explica o presidente da Amatra.

O evento, que conta com 0 apoio da Amatra XV, esta previsto para comecar as 9h.
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