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Desembargador defende aposentadoria aos 75 Anos

A populacdo brasileira acima dos 65 anos deve ultrapassar, nos proximos 10 anos, a 13 milhdes de

habitantes, ou sgja, praticamente a metade da populacdo idosa de toda a América Latina, segundo o
relatério do Fundo das Nacges Unidas para a Populacdo, de 1999. Seremos provavel mente a quinta
maior nagdo em numero de idosos.

Além do crescimento demografico vegetativo, amelhor qualidade de vida, gracas a medicina e a outros
fatores, tem aumentado a expectativa de vida, que, segundo dados do IBGE, passou de 41 anos ha
década de 40 para 61, em 1980, e atingiu 65 em 1990, numa média de mais de cinco anos de acréscimo
por década. Ou sgja, cresce 0 numero de aposentados, 0 que acarreta uma dificuldade cada vez maior
para se cumprir a garantia da seguridade social expressa no Titulo V11l da Constituicdo.

Em outras palavras. se jando existe hoje, muito menos havera no futuro carga fiscal suficiente para
assegurar o bem estar social

previsto na Constitui¢céo para trabal hadores e aposentados — que a elatém direito legitimamente
garantido.

Com a velocidade de difusio de conhecimentos, somente ap0s certa idade é possivel realmente
compreender, processar e, sobretudo, acumular diferentes variaveis das ciéncias, das técnicas e das artes.

Além disso, 0s custos sociais para se formar profissionais de ponta &
muito alto, sobretudo para uma sociedade pobre em vias de desenvolvimento.

Muita gente, em ritmo crescente, esté na porta de saida do mercado de trabalho, para quem ndo ha
cobertura previdenciaria adequada, previsto no art. 202 e de acordo com 0 preceito expresso no art. 230
da Constituicéo: “ A familia, a sociedade e 0 Estado tém o dever de amparar as pessoas idosas,
assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhes

odireitoavida’.

Entretanto, o que ndo podemos é desperdicar aforca de trabalho treinada, no vigor de sua plenitude
intelectual, mesmo porque a participacdo vital dos jovens ndo dispensa nem elimina a contribuicéo do
discernimento das camadas mais maduras.

Por isto, o preceito constitucional qual obriga os servidores do Estado a se aposentarem aos 70 anos,
agrava o problema, ao aumentar compul soriamente 0 nimero de aposentados e recusar a contribuicéo

daqueles que querem e podem continuar a dé&-la.

Os gue chegam aterceiraidade ndo constituem um todo homogéneo. Vem das mais variadas profissbes e
atividades fiscais e intelectuais, apresentam diferentes condic¢des de salide e longevidade.
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Muitos dos que se aposentam coercitivamente aos 70 anos estéo no vigor de sua capacidade intel ectual
guerem trabal har, mas sdo impedidos.

E um contra-senso este desperdicio, numa sociedade que ndo agiienta o peso das aposentadorias
existentes, e que as Vé crescer exponenciamente, ao mesmo tempo em que reconhece sua incapacidade
de garantir aos idosos os beneficios de que merecidamente sdo titulares.

Aumentar aidade limite de 70 para 75 anos de permanéncia a servico do Estado vira minorar as
perspectivas sombrias do quadro hoje a nossos olhos.

Varios sdo os beneficios: primeiro, 0 ndo agravamento do contingente de aposentados. Segundo, a
economia que se fara pela néo contratagdo de um novo servidor. Terceiro, pelainestimavel colaboracéo
gue a experiéncia daterceiraidade pode dar a qualidade de prestacdo de servico.

No Judiciario, por exemplo, é notéria a sobrecarga de trabalho em todas as instancias. A ampliacéo
necessaria da estrutura judiciaria podera suprir com sobras o0 percentual daqueles que decidem
permanecer além dos 70 anos e garantir plenamente as vagas de

promocao.

Uma eventual mudanca do texto constitucional — passando o limite de 70 para 75 anos — ndo sera
imperativa, mas sim facultativa. Ninguém atualmente € obrigado aficar até os 70 anos, como também
néo o

seria até 0s 75: permanece quem quer, quem pode.

O problema da aposentadoria compul sdria reclama um foco de clareza. Algumas premissas gerais,
universalmente aceitas, induzem ao unilateralismo da visdo atual sobre a questéo, que impede ver a outra
face da moeda.

Primeiro, prolongar a permanéncia no trabalho e gerar novos empregos ndo séo faces necessariamente
conflitantes. Antes, em muitos casos sdo complementares.

A geracéo de empregos é tarefa de uma sociedade organizada, em que as politicas publicas de
investimento produzem oportunidades de trabal ho e estimulam a poupanca privada a fazer o mesmo.

E 0 méximo aproveitamento da capacidade disponivel dos

segmentos ja transitando na terceira idade s vira a contribuir com a produtividade do Pais. E de se
indagar: qual € o reflexo que causa no PIB nacional aregra de expulsdo aos 70 anos?

Ademais, determinadas atividades utilizariam mais a permanéncia consentida, outras menos. Se existem
funcdes em que o trabalhador se desgasta mais cedo que os outros — jogadores de futebol, atletas,

trabal hadores em minas, mergulhadores, controladores de véo, etc. — também existem profissionais que,
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aexemplo dos bons vinhos, podem melhorar seu desempenho naidade mais avangada. E o caso de
professores, medicos, diplomatas, magistrados e de tantas outras profissdes cujo trabal ho intelectual,
muitas vezes, se aperfeicoa com aidade.

Um professor com vitalidade e boa salide, forcado a deixar as salas

de aula ou de seu laboratorio aos 70 anos, € obrigado a negar a seu Pais seu cabedal de conhecimento
acumulado nas ciéncias, nas letras e nas artes, a experiéncia no trato com 0s jovens, uma compreensao

maior do mundo.

Damesma forma, um magistrado que se rende a compulsoria aos 70 anos, por forcade lei, deixade dar a
sociedade a prudéncia, o zelo ea

vivéncia que seus anos de judicatura acumularam. Qual € o valor destes diferenciais? Isto vale paraa
experiéncia medica dos profissionais de salde, dos cientistas e de tantos outros. Exemplos contundentes
se encontram em varias figuras da Histéria Universal, que por sua notoriedade néo precisam ser citados.

Condutores de povos, estadistas, cientistas, inventores, pesguisadores, lideres religiosos, escritores,
artistas, € enorme o elenco de lideres de varios campos do conhecimento humano que

atuaram e produziram muito além dos 70.

O Vaticano, por exemplo, instituiu em 75 anos o limite de exercicio de seus bispos e cardeais, a excecéo
do proprio Papa, cujo desempenho ndo tem limites.

Destague-se que Manuel Bandeira criou lindos poemas apés 80 anos. Com mais de 80 anos Villa Lobos
comp0s significativas pecas musicais. Com mais de 100 anos Barbosa de Lima Sobrinho presidiaa
Associacao Brasileirade Imprensa.

Muitos exercem sua profissdo como uma contribuicdo a um sentido maior do mundo. N&o é sem razéo
gue, ao se verem alijados de seu trabal ho, tantos recém-aposentados se deprimem e decaem de salide.

Aliés, apropria Constituicdo fala em garantir ao idoso a “ sua participagéo na comunidade”. Como?
Aumentando as pracas publicas para os idosos darem de comer aos pombos ou jogar cartas?

Outro aspecto interessante € o fato de que, ao impedir o trabalho aém dos 70 anos aos servidores do
Estado, a Constitui¢éo agride seus direitos humanos, algo de que poucos se dao conta.

O texto constitucional em seu art. 14, 11, “b” diz que o voto

é facultativo aos maiores de 70 anos. Pois bem: o legislador reconhece que, se ndo se deve obrigar ao
voto o maior de 70 anos, também ndo pode coibir-lhe o exercicio do voto, 0 que seriaum desrespeito a
cidadania.

Ora, selhefaculta o direito de votar e ndo o proibe (0 que de resto seria absurdo), como pode cassar-lhe
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o direito de trabalhar? Traba har n&o faz parte dos direitos da cidadania?

Nossa Constitui¢éo proclama, no art. 6°., que “sdo direitos sociais a educacdo, a salde, o trabalho, o
lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade, ainfancia e a assisténcia aos

desamparados’.

De todos estes direitos, por incrivel que sgja, o direito ao trabalho é o Unico que cessa aos 70 anos!
Chegar aessaidade lUcido e operante é

passar pela selecéo da Natureza, cuja sabedoria decide a quem privilegiar com alongevidade, ou a quem
cassé&la

No artigo 7°, o texto constituciona garante a relacéo de emprego protegida contra despedida sem justa
causa. Estamos diante do absurdo de constatar que chegar aos 70 anos — em vez de um triunfo, como ja
disse um pensador — € cul pa suficiente para caracterizar justa causa. Oxala ndo venham os tempos em
gue envelhecer sgja crime doloso...
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