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Anamatra aponta irregularidades em comissoes

A Associacao Naciona dos Magistrados da Justica do Trabalho (Anamatra) divulgou levantamento
apontando irregularidades nas Comissdes de Conciliacdo Prévia (CCP). Entre elas, a cobranca de taxas,
0 uso indevido da expresséo “acordo judicial” e falta de assisténcia ao trabal hador.

A Associagdo divulgou nota alegando que as CCPs, nos moldes atuais de funcionamento, séo um fator
de promocéo de fraudes contra os direitos dos trabal hadores. (L eia nota abaixo)

Em razéo das supostas irregul aridades que estdo ocorrendo nas CCPs, a Anamatra elaborou um
anteprojeto de lei paraaterar alegislacdo existente. A entidade deve apresentar 0 anteprojeto delei a
Comisséo de Legislacéo Participativa da Camara em janeiro de 2002. (Veja a integra do anteprojeto)

A Anamatrafez um levantamento nos Estados do Amazonas, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul e Sdo
Paulo.

Criadas pelaLei 9.958/00, as Comissdes de Conciliagdo Prévia foram saudadas como um instrumento de
composicao extrgjudicial que poderia desafogar o Poder Judiciério e oferecer opcdes mais &geis de
solucéo de litigios trabal histas, “mas nédo € isso que vem acontecendo”, afirma Hugo Cavalcanti Melo
Filho, presidente da Anamatra.

Vg aolevantamento da Anamatra

SAO PAULO

1 —Nucleo Intersindical de CCP da Forca Sindical

— Termo de rescisdo inserindo como causa de afastamento — Acordo Judicial;

— Nenhum valor consta do “Acordo” o que, dém deirregular, dificulta o saque do FGTS;

— Reserva de mercado: n&o havendo conciliagdo a CCP remete o caso ao Tribunal Arbitral, que tem por
fundadores os mesmos sindicatos que instruiram a comissao.

2 — Sindicato dos M etalurgicos do ABC

— Cobranca de taxa de servico equivalente a 5% do valor da conciliac&o das empresas e dos
conciliadores.

MANAUS
1 — Comissdo I ntersindical de Conciliagéo Prévia do Comércio

— Pagamentos de verbas rescisorias.
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2 — Comissao de Conciliagdo Prévia e Juizo Arbitral do Sindicargas— AM

— Em “convencéo coletiva’ estabelece-se a cobrancga de taxa para expedicao de declaracao da CCP
informando a possibilidade de conciliagéo;

— Pedido de demisséo de empregado com mais de um (1) ano de servico serafeito com assisténcia da
COMi SS&0;

— Admite cobranca de taxa para custeio;

— Regimento Interno determina que a secretaria cobre taxas de todos os acordos, declaragoes e
homologacdes;

— Nahomol ogacdo a cobranca é apenas para a empresa no valor de R$ 50 a R$ 500.
RIO DE JANEIRO

1-CCP dalndustria edostrabalhadores da Construcéo Niter O

— Cobranca no ato do acordo taxa atitulo de despesa administrativa;

— Estabelecida em Convencéo Coletiva, que institui a CCP. Os sindicatos signatérios podem isentar das
taxas seus associados;

— A Convencéo Coletiva determina que todas as rescisdes contratuais serdo submetidas as CCPs.

2 — CCP Intersindical no ambito das Industrias de Alimentacéo nas localidades de jurisdicéo das
Varasde Trabalho de Sdo Goncalo

— Notificagcdo inicial as partes em que adverte para a cobranca de multa de 10% do salario minimo em
caso de auséncia do empregado ou do empregador a sesséo de conciliagéo.

3 — CCP dos Sindicatos Industria do Vestuario e Empregados do Vestuario de Sdo Jodo de Meriti
— Uso indevido do nome da Justica do Trabalho, inclusive nas notificacdes para comparecimento.

4 — Comissdo Intersindical de Conciliagdo Prévia dos M etalUr gicos nos M unicipios de Duque de
Caxias, S8o Jodo de Meriti e Nilopolis

— Esta Comissdo tentainterferir indevidamente na Justica do Trabalho, enviando oficio aos juizes para
gue declinem da“incompeténcia’ do Juizo, caso sgja distribuida alguma reclamacéo trabal hista, sem que
o litigio tenha sido submetido a CCP.

RIO GRANDE DO SUL
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1 — Convencao Coletiva— Comércio CCP Intersindical

— Convencdo Coletiva admite cobranca de taxa minima de administracéo, a ser suportada unicamente
pelaem presa (R$ 20);

— Havendo acordo — taxa de administracdo em importancia equivalente a 15% do valor acordado, ndo
superior R$ 900;

— Os sindicatos pagam taxa de administracéo ao instituto nacional de mediagéo e arbitragem.
Leia a integra da nota oficial
NOTA OFICIAL

A Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — Anamatra, entidade que congrega mais
de trés mil juizes em todo o Brasil, em face da campanha publicitarialevada a efeito pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, de apol ogia das denominadas comissdes de conciliacdo prévia, com subliminar
critica d atuacdo da Justica do Trabalho, vem a publico esclarecer o seguinte:

1 — Ainda que se reconhega a necessidade de criacéo de formas alternativas e autocompositivas de
solucdo de conflitos sociais, entendem os Juizes do Trabalho que as comissdes de conciliacdo prévia, nos
moldes concebidos para 0 seu funcionamento no Brasil, constituem fator de promocéo de fraudes contra
os direitos dos trabal hadores.

2 — Em todos os Estados brasileiros, dentincias tém sido feitas, apontando diversas irregul aridades,
inclusive ja apuradas pelo Ministério Publico do Trabalho, dentre as quais podem ser destacadas: a
cobranca de percentual sobre o valor do acordo, em favor dos conciliadores; quitacdo geral de direitos e
ndo apenas das parcelas objeto da transagdo, mediante pagamento de valores infimos, se comparados
com o real crédito trabalhista; vedacdo do ingresso de advogados nos recintos das comissoes; utilizacdo
de simbol os da Republica, nas notificagdes expedidas e nos termos de conciliagcdo, passando aimpressao
de tratar-se de 6rgéo do Poder Judiciério; auséncia de assisténcia sindical efetiva; falta de recolhimento
de parcelas previdencidrias e fiscais incidentes sobre os val ores pagos em virtude da conciliacéo.

3 — Considerando o agravamento da crise social e a sonegacéo de garantias tradicionais dos

trabal hadores, decorrentes da acéo das referidas comissdes, a Anamatra tem pugnado pelo
aperfeicoamento do instituto, mediante alteracdo do modelo ora difundido pelo Governo Federa e
aplaudido pelos setores mais atrasados do empresariado nacional, que passara, necessariamente, por
mudancas na legislacdo em vigor (Lei n®9.958/00) e severa punicdo dos envolvidos nas fraudes e
simulacdes acima referidas.

4 — Por ultimo, adverte a sociedade brasileira para a insistente tentativa de desqualificacéo da atuacéo da
Justica do Trabalho, agora sob a pecha da morosidade, quando é notdrio que esta é de todos os
segmentos do Judici&rio o mais célere e o responsavel por efetiva distribuicdo de renda em nosso pais.

Tais qualidades provocam a reacéo dos segmentos que abominam qualquer limitacdo ao poder
econdmico e pretendem desestruturar o ordenamento juridico laboral, bem assim os 6rgdos do Estado
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gue tém por escopo a aplicagéo das normas de tutela do trabal hador hipossuficiente.
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