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Constitucionalidade da cobranca é discutivel

Recolhido atualmente pelo INSS, o salario-educacéo foi instituido nalegislacdo brasileira na década de
70 pelo decreto-lei n° 1.422, que estabel eceu as diretrizes gerais para o seu recol himento.

O decreto conferiu ao Executivo competéncia parafixar as aliquotas gue seriam destinadas ao custeio do
ensino de primeiro grau.

Em marco de 1982, o decreto n° 87.043 estabel eceu que a aiquota seria de 2,5% sobre afolha de
pagamento.

A Constituicéo Federal de 1988, que ndo recepcionou a legislacéo anterior sobre o salério-educacéo,
abriu a discusséo sobre alegalidade da cobranca.

Assim, de 1988 a setembro de 1996, periodo em que o salario-educacdo ficou sem respaldo legal, a
maior parte das empresas continuou a recolhé-lo.

Em setembro de 1996, a Medida Provisoria n® 1.518 e suas reedi¢des determinaram o pagamento do
salario-educacéo a 2,5% sobre a folha de pagamentos e reacenderam a discuss&o.

A edicdo da Medida Provisoriafoi interpretada como reconhecimento por parte do governo da
irregul aridade da cobranca, baseada em legislacéo anterior a Constitui¢éo.

A confusdo aumentou quando, em dezembro de 1996, alel 9.424 instituiu novamente a cobranga do
sal ario-educacéo.

Assim, uma Medida Provisoriareeditada e uma lei tratando da cobranca da mesma contribuicéo
passaram avigorar a0 mesmo tempo.

Em janeiro de 1997, aMP n° 1.565/97 e suas reedicdes estabel eceram quais seriam as empresas
obrigadas ao recolhimento da contribuic&o.

As contestacOes judiciais solicitando a suspenséo da cobranca da contribui¢&o e a sua compensacéo
comegaram a surgir no ano passado, com a edic¢ao de sucessivas medidas provisorias determinando a
cobranca do que ja vinha sendo pago pelas empresas.
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