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VISTOS, ETC.

ELISANGELA FORTUNATI PEREIRA
ajuiza acao trabalhista contra TRISTAR PRECISION INDUSTRIA DE
COMPRESSORES LTDA e BORGWARNER BRASIL LTDA consoante a
peticao inicial das fls.02/4. Aduz haver laborado para a primeira ré de
19 de outubro de 2009 até 18 de fevereiro de 2011 quando foi
despedida sem justa causa (considerando a projecao do aviso-prévio).
Apds uma breve exposicao dos fatos postula a condenacao subsidiaria
das rés ao pagamento das parcelas indicadas nas fls. 03/4 atribuindo a
causa o valor de R$ 30.000,00.

A antecipacao de tutela é deferida,
conforme decisdo da fl. 13, sendo determinada a expedicao de alvaras
para encaminhamento do beneficio do seguro-desemprego e para o
saque do FGTS.

A primeira ré defende-se mediante a
contestacao escrita das fls.88/122. Em sintese argui preliminarmente a
caréncia da acao por ilegitimidade passiva requerendo que o feito
tramite em segredo de justica, no mérito, requer a declaracao de que a
relacdo de emprego, na verdade, se deu entre a parte autora e a
segunda ré impugnando os pedidos formulados na inicial.

A segunda demandada apresenta defesa
escrita as fls. 230/46 insurgindo-se contra o pedido de sua
responsabilizacao subsidiaria, bem como, contra os demais pleitos do
demandante.

Juntam-se documentos.

A fl. 280 é indeferido o requerimento de
tramitacao do feito em segredo de justica.

As partes convencionam em se reportar ao
que ficou convencionado no processo 0000093-96-2011.5.04.0403 (fl.
312).

Sem outras provas € encerrada a
instrucao.

Razoes finais remissivas.

As propostas de conciliacdo nao lograram
éxito.

E o relatorio.
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ISTO POSTO:

DOS FUNDAMENTOS DA DECISAO:
1- PRELIMINARMENTE:

1.1 - DA INCOMPETENCIA EM RAZAO
DA MATERIA:

A competéncia material desta Justica
Especializada limita-se as hipoteses previstas no artigo 114 da CF/88.
Em tal dispositivo constitucional ndo ha qualquer atribuicdo de
competéncia para processamento e julgamento de acoes entre empresas
que envolvam a analise de questdes de cunho civil ou comercial entre
estas, razao pela qual desde ja, e de oficio, declaro a incompeténcia ex
ratione materiae desta Justica do Trabalho para julgamento do contra-
pedido formulado pela primeira ré em face da segunda.

1.2- DA CARENCIA DA ACAO -
ILEGITIMIDADE PASSIVA AD CAUSAM:

A primeira ré argui a caréncia da acao sob
fundamento de que nao seria parte legitima para figurar no polo passivo
da demanda uma vez que a segunda ré seria a real empregadora da
parte demandante.

A analise da natureza da relacao havida
entre as partes confunde-se com o proprio mérito da agao, destarte, em
havendo a parte demandante direcionado seu pleito contra ambas
empresas, a primeira na condicao de devedora principal e a segunda
como devedora subsidiaria isto, por si s0, ja as legitima para figurar no
polo passivo da presente acao.

Prefacial que se rejeita.

2- MERITO:

2.1 - DA RESPONSABILIZA(;AO DAS
RES:

Ha controvérsia entre as partes no que
tange a responsabilizacao das rés:
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a) a parte autora pretende que a primeira
ré, sua empregadora, seja declarada como responsavel principal pelos
créditos que postula e que a segunda, na condicao de tomadora dos
servicos, seja declarada responsavel subsidiaria;

b) a primeira ré entende que nao deve
responder pelos créditos postulados pela autora, ja que, haveria
ocorrido uma terceirizacao fraudulenta cabendo o reconhecimento do
vinculo de emprego diretamente com a segunda ré;

c) a segunda ré, a seu turno, destaca que o
que havia entre ela e a primeira demandada era tado-somente um
contrato de compra e venda de produtos prontos e acabados e que os
pagamentos realizados se davam na proporcdo de pecas compradas
negando que em algum modo tenha havido terceirizacdo de mao de
obra.

Decido.

Cabe a este Juizo apurar se no caso que
ora se julga se esta diante de terceirizacao tipica em que a tomadora de
servicos delega uma de suas atividades meio a uma prestadora de
servicos, fiscalizando o trabalho desta, ou se, se esta diante de relacao
estritamente comercial em que a segunda ré apenas compraria pecas da
primeira sem qualquer ingeréncia na linha/forma de producao. Como ja
referido no item 1.1, o requerimento da primeira ré de que o vinculo
deva ser reconhecido diretamente com a segunda ré foge ao objeto da
lide no momento em que a parte demandante nao formula pedido neste
sentido sendo, repito, a lide existente entre as demandadas estranha a
competéncia desta especializada.

Analisado o contrato social da segunda ré€,
verifico que seu objeto envolve “a industrializacdo, a compra, a venda, a
importacdo, a exportacdo, a manutencao, o conserto de componentes
automotivos, de motores de combustao interna, inclusive
turboalimentadores, componentes e acessoérios dos mesmos,
ferramentas operatrizes e manuais, especialmente limas, frezas, grosas,
serras, rebolos, abrasivos e a prestacdo de assisténcia técnica relativa a
estes itens e participacao em outras sociedades, nacionais ou
estrangeiras, na qualidade de socia ou sob qualquer outra forma”.

Destaco que ficou provado  pela
documentacao acostada aos autos e pelos depoimentos das partes e
testemunhas adotados como prova emprestada que a primeira ré fazia o
rotor para o turbo (referido no contrato supra).
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A testemunha Américo Luiz Fazani
Cavallieri, ouvida nos autos do processo 0000098-24.2011.5.04.0402,
afirma que “(...) o ferramental da producao de pecas era da segunda ré
(...)7, situacdo esta que afasta a possibilidade de se tratar de mera
relacao comercial de compra e venda, pois em tal situacdo o suposto
“vendedor” nao utilizaria ferramental do “comprador” para produzir o
produto.

A testemunha EDUARDO ROBERTO
VIANNA ouvida nos autos do processo 0000112-08.2011.5.04.0402, e
cujo depoimento € adotado como prova emprestada, aduz que “(...) a
primeira ré era fornecedora da segunda ré (...) que esteve aqui em
Caxias do Sul a servico da empresa, por quatro vezes; que
acompanhava auditorias, tratava de assuntos comerciais e fazia
acompanhamento de processo de producéo (...) que de maneira alguma
a segunda nao tinha qualquer interferéncia na contratacdao de pessoal
pela primeira (...)”, o que indica claramente que havia fiscalizacao da
execucao do servico pela segunda ré.

Concluo que a segunda ré, embora tenha
por atividade a fabricacdo do turbo, nao fabrica o rotor necessario a
engrenagem havendo aqui terceirizacao de toda a producao de tal peca
a outras industrias.

Fica devidamente esclarecido pelos
depoimentos prestados nos processos acima referidos que a segunda ré
nao dava ordens diretas aos empregados da primeira, o que, apenas
para argumentar, afasta a possibilidade que se cogite que tenha havido
terceirizacao fraudulenta (Stumula 331, I, do C.TST), no entanto,
fiscalizava diretamente no chao de fabrica, o modo de producao, a
qualidade do produto, tendo inclusive determinado a alteracdo da
planta da fabrica o que evidencia que se esta diante de tipica situacao
de terceirizacao de mao-de-obra e ndo apenas de um contrato comercial
de compra e venda de pecas, ja que, em tal situacao, esta fiscalizacao
direta nao ocorreria nem haveria a utilizacao de ferramental do
comprador para a execucao do servico como ja referir acima.

Portanto, verifico no caso em julgamento a
hipotese prevista no item IV da Sumula 331 do C.TST razao pela qual
declaro que a segunda ré devera responder subsidiariamente pelos
créditos postulados pela parte demandante porquanto se beneficiou
diretamente pelos servicos prestados por esta ainda que a parte nao lhe
tenha sido subordinada.
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2.2- DAS PARCELAS DECORRENTES DA
EXTINCAO DO CONTRATO DE TRABALHO:

Nao ha nos autos prova de que a parte
autora tenha recebido as verbas resilitorias deste modo condeno as rés,
observado o disposto no item 2.1, a pagar-lhe o saldo de salario, aviso-
prévio de 30 dias a ser computado no tempo de servico para todos os
efeitos legais, férias vencidas e proporcionais, acrescidas de 1/3,
décimo terceiro salario proporcional.

Considerando que ndo ha comprovante de
recolhimento do FGTS nos autos condeno as empresas a recolher as
diferencas existentes a este titulo (debitados os valores ja sacados
mediante alvara judicial) bem como o acréscimo de 40%.

Uma vez recolhidos tais valores serao
liberados mediante alvara judicial.

Também sao devidas e deverao ser pagas a
parte autora as multas previstas nos artigos 467 e 477, § 8°, da CLT,
visto que os valores devidos a titulo das verbas resilitorias nao foram
pagos no prazo legal nem disponibilizados a parte em audiéncia.

No que se refere ao seguro-desemprego ja
foi expedido alvara em sede de antecipacdo de tutela tendo por
finalidade seu encaminhamento.

2.3- DA DURACAO DO TRABALHO DA
PARTE AUTORA:

Assevera a parte demandante que cumpria
horas extras em um regime irregular de compensacdo. Postula a
declaracao da nulidade de tal regime e o pagamento das horas extras
dai decorrentes.

Em defesa €& argliido que o regime
compensatorio decorre de previsao normativa e que as horas extras
eventualmente cumpridas foram registradas e pagas.

Decido.

Incumbia a ré, dada a tese da defesa, a
prova da previsdo normativa do regime de compensacao de jornada,
prova esta que nao veio aos autos.

Declaro, portanto, invalido o regime de
compensacao adotado na empresa porquanto carecedor de
embasamento juridico maxime porque da leitura dos cartdoes-ponto
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juntados aos autos € possivel apurar o cumprimento habitual de horas
extras.

Condeno as rés, observados os
fundamentos desta sentenca, a pagar para parte demandante as horas
extras, assim consideradas as posteriores a oitava diaria e
quadragésima quarta semanal, acrescidas do adicional de 50%, e, com
reflexos sobre aviso-prévio, férias vencidas e proporcionais com 1/3, 13°
salarios, repousos remunerados e FGTS com 40%.

Fica autorizada a deducao dos valores
comprovadamente pagos a este titulo.

Nao foram juntadas as normas coletivas,
assim, descabe a aplicacao de adicional diverso do previsto em lei.

2.4 - DA BASE DE CALCULO DO
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - SUMULA VINCULANTE N°4 DO
C.STF:

Filia-se este Juizo ao entendimento de que
no que diz respeito a base de calculo do adicional de insalubridade, a
melhor interpretacao que decorre da Simula Vinculante n°04 do STF, é
aquela no sentido de que tal adicional deve continuar sendo calculado
com base no salario minimo, enquanto nao superada a
inconstitucionalidade constatada, por meio de lei que disponha a este
respeito. Destarte, nao € cabivel a atuacao do judiciario para determinar
outra base em substituicao ao salario minimo, antes que se edite lei que
regule expressamente tal matéria, devendo-se, até que isto ocorra,
seguir adotando o salario minimo como parametro para tal calculo nao
sendo possivel que se determine a adocao do salario normativo, salario
profissional ou outro parametro sem previsao em lei como base de
calculo do adicional em questao, por auséncia de previsao legal neste
sentido.

Nesse sentido, recentes decisoes do C.TST
e do E. TRT da 4® Regiao, cujas ementas transcrevo a seguir:

RECURSO DE REVISTA. ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE. BASE DE CALCULO. SUSPENSAO DA SUMULA N°
228 DO C. TST POR DECISAO DO E. STF. PRINCIPIO DA SEGURANCA
JURIDICA. MANUTENCAO DO SALARIO MINIMO COMO BASE DE
CALCULO, ATE EDICAO DE LEI POSTERIOR SOBRE O TEMA. A
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decisao do E. STF que elaborou a Sumula Vinculante 4, conforme bem
definido em decisdo mais recente daquela Corte Maior, ndo permite a
imposicao de outra base de calculo para o adicional de insalubridade,
ainda que considerada inconstitucional a vinculacdo do pagamento ao
salario minimo. O E. STF entendeu que o art. 7°, IV, da CF, revoga a
norma que adota o salario minimo como base de calculo para o
adicional de insalubridade, mas nao permite a atuacao do judiciario em
substituicdo para determinar a base de calculo, e ndo admite, também,
a adocao de outro referencial, nao previsto em lei. Assim, enquanto nao
houver lei prevendo a base de calculo do adicional, o salario minimo € o
parametro a ser adotado, nao sendo possivel que o calculo se faca sobre
salario normativo ou salario profissional, por auséncia de previsao legal.
Tal entendimento possibilita a observancia ao principio da seguranca
juridica que norteia o Estado de Direito e o devido processo legal.
Recurso de revista conhecido e provido. (...) NUMERO UNICO: RR -
172800-77.2007.5.15.0056, PUBLICACAO: DEJT - 18/06/2010,
Ministro Relator: ALOYSIO CORREA DA VEIGA

BASE DE CALCULO DO ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE. Por forca da sumula vinculante n. 4 do STF e do
cancelamento parcial da aplicagcao da sumula 228 do TST, o calculo do
adicional de insalubridade deve ser feito com base no salario minimo,
salvo critério mais vantajoso fixado em instrumento coletivo. (Processo
n.° 00985-2007-002-04-00-9 RO, Desembargador, RICARDO TAVARES
GEHLING, publicada em 14/10/2008 ).

Portanto, improcede o pedido de
pagamento de diferencas do adicional de insalubridade em razao da
base de calculo.

2.5- DA JUSTICA GRATUITA:

A parte autora € presumivelmente pobre,
pois nao ha prova de que atualmente receba quantia mensal superior ao
dobro do salario minimo, deste modo defere-se a esta o beneficio da
gratuidade judiciaria, nos termos do artigo 790, 83°, do diploma
consolidado.

2.6-DOS HONORARIOS DE AJG:

Uma vez preenchidos os requisitos do
artigo 14 da Lei 5584/70, declaracao de pobreza (f1.07) e credencial
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sindical (fl.06), sdo devidos os honorarios assistenciais postulados
equivalentes a 15% sobre o valor da condenacéo.

i 2.7- DOS RECOLHIMENTOS
PREVIDENCIARIOS E FISCAIS:

Constitui imperativo legal a deducao da
contribuicao previdenciaria a cargo do trabalhador e a retencao do
Imposto de Renda incidente sobre os valores pagos por forca de decisao
judicial.

Nos termos da Lei n°8212/91, todo o
empregado € segurado da Previdéncia Social, para cujo custeio deve
contribuir, em percentual incidente sobre o seu salario de contribuicao,
o qual corresponde a remuneracao efetivamente recebida ou creditada
(artigo 11, inciso II e paragrafo unico, alinea “c”, 12, inciso I, 20 e 28
inciso I), sendo obrigacdao do empregador arrecadar tal contribuicao,
descontando-a da remuneracao por ocasido do pagamento (artigo 30,
inciso I).Ainda que a remuneracao seja paga por forca de sentenca
judicial, o trabalhador nao tem direito ao valor da contribuicao
destinado a instituicio da Previdéncia Social.Este valor deve ser
descontado e recolhido ao orgao previdenciario pelo empregador. A
presuncao deste desconto previsto através da norma contida no artigo
33 §85° da lei supramencionada, dirige-se a contribuicado incidente sobre
a remuneracao efetivamente percebida pelo empregado, nao vindo a
alcancar a remuneracao ainda nao satisfeita, como o que € objeto da
condenacao no caso em analise.

O Imposto de renda, a teor do artigo 46 da
Lei 8541/92, incide sobre os rendimentos pagos em cumprimento de
decisao judicial e deve ser retido na fonte pela pessoa fisica ou juridica
obrigada ao pagamento, no momento em que o rendimento se torne
disponivel para o beneficiario.

Portanto, cumpre autorizar os descontos
previdenciarios e fiscais cabiveis na forma da lei.

2.8- CRITERIOS DE ATUALIZACAO DE
DEBITOS:

Entendo que a fixacao de critérios para a
aplicacdao dos juros e correcao monetaria € incumbéncia do juiz da
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execucao, nao havendo fundamentos para fixar parametros nesta fase
processual.

ANTE O EXPOSTO, preliminarmente,
declaro a incompeténcia da Justica do Trabalho para apreciar o contra-
pedido da primeira ré em face da segunda, e, rejeito a prefacial de
caréncia da acao por ilegitimidade passiva ad causam, no mérito, julgo
PARCIALMENTE PROCEDENTE a acao trabalhista para observados os
termos e critérios da fundamentacao, condenar TRISTAR PRECISION
INDUSTRIA DE COMPRESSORES LTDA e, de forma subsidiaria
BROGWARNER BRASIL LTDA a pagar para ELISANGELA FORTUNATI
PEREIRA as seguintes parcelas: saldo de salario; aviso-prévio de 30
dias a ser computado no tempo de servico para todos os efeitos legais;
férias vencidas e proporcionais, acrescidas de 1/3; décimo terceiro
salario proporcional; multa do artigo 467 da CLT; multa do artigo 477,
8§8°, da CLT; diferencas de horas extras, assim consideradas as
posteriores a oitava diaria e quadragésima quarta semanal, acrescidas
do adicional de 50%, e, com reflexos sobre aviso-prévio, férias vencidas
e proporcionais com 1/3, 13° salarios, repousos remunerados e FGTS
com 40%.

Deverao ainda as rés recolher as diferencas
existentes a titulo de FGTS (debitados os valores ja sacados mediante
alvara judicial) bem como o acréscimo de 40%, a serem liberados por
alvara judicial.

Os valores serdo apurados em liquidacao
de sentenca acrescidos de juros e correcao monetaria na forma da lei.

As empresas rés pagardao as custas de
R$100,00 sobre o valor de R$ 5.000,00 provisoriamente arbitrado a
condenacao ao final complementadas e honorarios de AJ, equivalentes
a 15% sobre o valor da condenacao, ao procurador da parte autora.

Deverao ainda as rés recolher as
contribuicoes previdenciarias e fiscais sobre as parcelas acima deferidas
passiveis de incidéncia, observando-se os critérios supramencionados,
com comprovacdo nos autos no prazo de 30 dias. Em ndo comprovados
os recolhimentos oficiem-se os agentes de arrecadacao do fisco e
executem-se os recolhimentos previdenciarios consoante o artigo 114,
inciso VIII, da CF/88 com a redacado estabelecida pela Emenda
Constitucional n°45/2004.

Intimem-se as partes.
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Cumpra-se apos o transito em julgado.
Ata juntada neste ato.

Nada mais.

André Ibanos Pereira
Juiz do Trabalho
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